PAIJAT-HAMEEN URHEILUAKATEMIAN SAANNOT PI IUrq

Paijat-Hameen Urheiluakatemia (PHUra) toimii Pajulahden valmennuskeskuksen alla aputoiminimena.
PHUra:n toimintaa johtaa johtoryhma ja silla on oma budjetti seka kustannusseuranta.

Toiminnan tarkoitus ja toimintamuodot

Toiminnan tarkoituksena on edistaa Paijat-Hameen urheiluakatemia -verkoston toimintaa ja
tehda urheilijan polkua tukevia ratkaisuja. Missiona on mahdollistaa huipulle tahtaavalle
urheilijalle joustava opiskelu ja paras valmennus Paijat-Hameesséa. Toimintaa ohjaavat arvot
ovat: oikeudenmukaisuus ja avoimuus, urheilijalahtdisyys, yhteistydn tekeminen,
vastuuntuntoisuus. Toiminnan tavoitteena ei ole tuottaa eika jakaa voittoa tai muuta
taloudellista etua jasenille tai Pajulahden valmennuskeskukselle, eika toiminnan laatu
muutenkaan voi muodostua padasiassa voittoa tavoittelevaksi.

PHUra toimii aktiivisesti yhteistydssa kansallisella, alueellisella seka paikallisella tasolla mm.
Olympiakomitean, lajiliittojen, urheiluseurojen, oppilaitosten, urheiluopistojen, valmentajien seka
tukipalvelujen tuottajien kanssa. Urheiluakatemia tarjoaa urheilijoille vélineita yhdistaé urheilu-
ja siviiliura muun muassa tarjoamalla valmennuksen ohella henkilokohtaista ohjausta
opinnoissa. Urheilu-uran ja siviiliuran yhdistamisen liséksi PHUra tukee urheilijoita tarjoamalla
harjoittelun tueksi tarvittavia asiantuntijapalveluita, kuten esimerkiksi terveydenhuollollisia
palveluita. Liséksi voidaan jarjestdd seminaareja, kokouksia, neuvottelupéivia ja muita
tarkoitukseen liittyvia tilaisuuksia. Valmentajien tukemiseksi toteutetaan eri lajien valmentajille
suunnattua valmentajayhteisotoimintaa.

PHUra tiedottaa jasenilleen ja yleisdlle toimintaansa liittyvistéa ajankohtaisista asioista, pitéda
yhteytta verkoston muihin toimijoihin seka toimii asiantuntijana urheilijoiden valmentautumiseen
seka kouluttautumiseen liittyvissa asioissa.

Toimintansa tukemiseksi PHUra voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
omistaa ja hankkia toimintaansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta seka
toimeenpanna asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia, rahankerayksia, myyjaisia ja
maksullisia huvitilaisuuksia. Samoin se voi harjoittaa voittoa tavoittelematta urheilu- ja
likuntavalineiden, -varusteiden, -asusteiden ja — kirjallisuuden vélitysta jasenilleen.

Jasenet ja jasenten jasenmaksut
PHUra:n jasenina voivat olla:

1) yhteistjasenet
2) henkiljasenet

- urheilijat hopea-, kulta- ja platinatasoilla

- valmentajat akatemiavalmentajina ja / tai valmentajayhteison jasenina
3) kannatusjéasenet

Yhteistjaseneksi voidaan hyvaksya oikeuskelpoinen yhteiso tai saatio, joka hyvéksyy toiminnan
tarkoituksen. Yhteisojasenilla on edustaja johtoryhmassa. Yhteistjasenet maksavat vuosittain
erikseen neuvoteltavan summan toiminta-avustusta PHUra:lle.

PHUra:n urheilijajisenet on jaettu hopea-, kulta- ja platinatasolle. Hopeatasolle kuuluvat
automaattisesti kaikki urheilupainotteisten oppilaitosten urheilijat. Heita ovat peruskouluikaisista
alueen liikuntapainotteisten ylakoulujen ja urheiluyldkoulun oppilaat, toisen asteen opiskelijoista
Lahden lyseon urheilulinjan opiskelijat, koulutuskeskus Salpauksen opiskelijaurheilijat seka
Pajulahden ja Vierumé&en urheiluopistojen Ipt- ja monimuotokoulutusohjelmien
urheilijakiintididen opiskelijat. Korkea-asteen opiskelijoita ei kuulu hopeatasolle. Hopeatason
jasenilla ei ole vuosimaksua. Hopeatason urheilijoille kuuluvat oppilaitoksen jarjestamét
valmennukset seké opinto- ja uraohjaus. PHUra kehittéda oppilaitosten urheilijoille suunnattua



toimintaa yhdessa oppilaitosten edustajien kanssa, hopeatasolaiset saavat liséksi pienia etuja
asiantuntijapalveluissa.

Kultatasolle ja sité kautta kattavampien tukipalveluiden piiriin urheilijan pitda hakea erikseen
erillisella kultatason hakulomakkeella. Kultatason urheilijalle tarjotaan valmennuksen ja opinto-
sekéa uraohjauksen ohella erilaisia harjoittelun tueksi tarkoitettuja asiantuntijapalveluita.
Asiantuntijapalveluista on kerrottu lisdd PHUra:n nettisivuilla
(http://phura.fi/urheilijoille/tukipalvelut/). Johtoryhmalla on mahdollisuus leikata
asiantuntijapalveluetuja kesken toimintavuoden, mikali niihin budjetoitu kokonaissumma uhkaa
ylittyd merkittéavasti. Kultatason jasenyys maksaa, vuosimaksun suuruus seuraavalle vuodelle
maaritellaan johtoryhman toimesta edellisen vuoden lopulla. Kultatason urheilijoilta edellytetaan
peruskoulun suorittamista ja sitoutumista noudattamaan PHUra:n arvoja, saantdja ja paatoksia.
Naiden kriteerien liséksi urheilijan on taytettava seuraavat kriteerit:

1) Urheilija sitoutuu tavoitteelliseen harjoitteluun. Jos urheilija lopettaa tai
laiminlyd harjoitteluaan, voidaan kultatason status poistaa hénelta véliaikaisesti
tai kokonaan.

2) Urheilija sitoutuu olemaan aktiivisesti mukana PHUra:n toiminnassa
(sosiaalinen media, akatemiapaivat, kyselyt yms.)

3) Joukkuelajien kohdalla urheilija pelaa véahintddn SM-paasarjatasolla omassa
ikéluokassaan.

4) Yksitlajien kohdalla kysytaan lajiliiton pisteytys (Olympiakomitean ohjeistama

0-6 skaala), kultatason urheilijalta edellytetdan vahintaan 4,0 pisteen tasoa.

Platinatason urheilijat saavat kultatason etuuksien liséksi lisdetuja, jotka on mainittu tarkemmin
PHUra:n nettisivuilla (http://phura.fi/urheilijoille/tukipalvelut/platinatason-lisaedut/). Platinatason
vuosimaksu on sama kuin kultatasolla. Platinatasolle ei voi hakea, vaan johtoryhma nostaa
harkintansa varaisesti sinne kultatason urheilijat, joka tayttaa kultatason kriteerien liséksi
laht6kohtaisesti seuraavat lisékriteerit:

1) Yksildlajien urheilija kilpailee sa&nndllisesti lajinsa kansainvaliselld huipulla ja
edustaa Suomea kansainvalisissa arvokilpailuissa (aikuiset).
Jaltai

Urheilija lukeutuu edellisen tai kuluvan vuoden Olympiakomitean
tukiurheilijoihin (Olympialajit).
2) Joukkuelajien urheilija kuuluu lajinsa aikuismaajoukkueeseen.

Kasite akatemiavalmentaja tarkoittaa niita valmentajia, jotka valmentavat urheilijoita verkoston
urheilupainotteisissa oppilaitoksissa tai joiden palkkaukseen PHUra ottaa osaa.
Valmentajayhteison jdseneksi voi paasta minka tahansa lajin innokas valmentaja, joka haluaa
olla mukana valmentajayhteisdtoiminnassa ja jonka valmennettavia on akatemiatoiminnan
piirissa. Valmentajajasenilla ei ole vuosimaksua.

Kannatusjaseneksi voidaan ottaa yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka
taloudellisesti tai muilla tavoin tukee yhdistyksen toimintaa.

Yhteistjasenet ja platinatason jasenet hyvaksyy johtoryhma, henkildjasenet (pl platinataso) ja
kannatusjéasenet voi kriteerien tayttyessa hyvaksya toiminnanjohtaja.

Jasenen eroaminen ja erottaminen

PHUra:n jasen on oikeutettu eroamaan ilmoittamalla siita kirjallisesti ohjausryhmalle tai
toiminnanjohtajalle. Ero tulee voimaan saman kalenterivuoden loputtua. Jasen katsotaan
eronneeksi myds siind tapauksessa, etta jasenmaksu on muistutuksesta huolimatta jatetty
maksamatta.

Johtoryhma voi erottaa jasenen, jos tdma on jattanyt erdantyneen jdsenmaksunsa maksamatta
tai muulla tavoin toiminut huomattavasti PHUra:n etujen vastaisesti tai laiminlydnyt
jAsenyydesta johtuvan velvollisuutensa tai ei tayta sille jAsenryhmalle asetettuja kriteereité.
Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin akatemialle suorittamiaan maksuja.



Johtoryhma

PHUra:n toimintaa ja taloutta johtaa johtoryhma, jonka jasenet valitaan kalenterivuodeksi
kerrallaan. Johtoryhman muodostavat yhteiséjasenien edustajat sekd muiden tarkeiden
sidosryhmien edustajat, kuten esimerkiksi urheilijoiden ja valmentajien seké Paijat-Hameen
Liikunta ja Urheilu ry:n edustajat. Johtoryhma valitsee keskuudestaan puheenjohtajan seka
tarvittaessa varapuheenjohtajan. Johtoryhmé voi tdydentaé tai muuttaa kokoonpanoaan
toimintakauden vaihteessa.

Johtoryhma kokoontuu puheenjohtajan tai toiminnanjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen
olevan aihetta tai kun vahintdan puolet johtoryhman jasenista vaatii sité, kuitenkin vahintéaén
kaksi kertaa vuodessa.
Johtoryhma on paatoésvaltainen, kun kokoukseen osallistuu vahintaan puolet sen jasenista,
puheenjohtaja mukaan lukien. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella enemmistolla. Aénten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Johtoryhmén kokoukset
Johtoryhma kokoontuu vuosittain vahintdan kahteen koko ryhmé&éa koskevaan kokoukseen,
joista toinen pidetaan kevaalla ja toinen syksylla. Jos PHUra:n jasen haluaa saada asian
johtoryhméan kokouksen paatettavaksi, hanen on ilmoitettava siité kirjallisesti johtoryhmaélle tai
toiminnanjohtajalle niin ajoissa, etta asia voidaan sisallyttdd kokouskutsuun.
Johtoryhman kokouksessa on kullakin johtoryhman jasenella yksi &ani.
Johtoryhmén kokouksessa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten enemmistdlla, jollei naista
saanndistda muuta johdu. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &éni, vaaleissa
kuitenkin arpa.
Johtoryhmatyo on jaettu kolmeen pienryhmaan, joista jokainen kokoontuu tarvittaessa.
Pienryhmissa kasitelladn kunkin ryhméan nimen mukaisia asioita. Ryhmat ovat: talous &
markkinointi, tukipalvelut & valmennus ja urheilu & opiskelu. Jokainen johtoryhman jasen
kuuluu johonkin pienryhmdaan ja toiminnanjohtaja jokaiseen.
Johtoryhméan paatokset menevét pajulahden hallitukselle tiedoksi. Pajulahden hallituksella on
mahdollisuus muuttaa paatoksia hyvin perustelluista syista.
Kevaalla kokouksessa kasitellaan ainakin seuraavat asiat:

1) taloudellinen tulos tilikaudelta

2) muut kokouskutsussa mainitut asiat

Syksylla kokouksessa kasitellaén ainakin seuraavat asiat:
1) valitaan seuraavan vuoden johtoryhméan edustajat ja puheenjohtaja

2) vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma ja
talousarvio, maarataan jasenmaksujen suuruudet

3) muut kokouskutsussa mainitut asiat



Toiminnanjohtaja

PHUra:lla on johtoryhman valitsema toiminnanjohtaja. Lisaksi apuna voi olla muuta
johtoryhman valitsemaa palkattua henkilokuntaa.

Nimen kirjoittaminen

PHUra:n nimenkirjoitusoikeus on Pajulahden valmennuskeskuksen johtajalla.

Tilit ja tilintarkastus

Toiminnan tilikausi on kalenterivuosi. PHUra:n toiminnalla on Pajulahden valmennuskeskuksen
alla oma kustannuspaikkaseuranta (liiketoiminta-alue 4, kustannuspaikka 11). Kirjanpito ja
laskutus hoidetaan Pajulahden toimesta. Tilintarkastus tehddan Pajulahden tarkastuksen
yhteydessa.

Saantdmuutokset
Saantdmuutoksista paattaa johtoryhma ja niista on etukateen ilmoitettava kokouskutsussa.

Paatoksiin, jotka tarkoittavat ndiden saantdjen muuttamista, vaaditaan johtoryhman
enemmistdpaatos.

Toiminnan lopettaminen

Toiminta voidaan lopettaa vain painavista syista, jotka on hyvaksyttava johtoryhmassa %
enemmistolla ja Pajulahden valmennuskeskuksen hallituksessa.



